
การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร 

หรือกิจกรรมเสรมิสร้าง/สง่เสริมจรยิธรรมของหน่วยงาน ท่ีเป็นการดำเนินการในปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
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ช่ือโครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

เมื ่อวันท่ี 8 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ ได้ดำเนินโครงการ

เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรภายใน

โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร คณะครู เข้าร่วมโครงการ จำนวน 55 คน โดยมี

นางเมตตา ศรีเกื ้อกลิ่น ผู ้อำนวยการโรงเรียน เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้

บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ เรื่อง ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเพื่อให้บุคลากรทุกคนใน

องค์กร นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 

ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ  

ข้อไม่ควรทำ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


